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Estamos viviendo en medio de una 
explosi—n de inteligencia artificial que estø 

revolucionando industrias enteras y 
transformando completamente nuestra 

forma de vivir: los nuevos autom—viles 
ahora cuentan con piloto automøtico para 

conducir en autopistas, las aplicaciones de 
correo electr—nico y mensajerÀa anticipan 

nuestra pr—xima frase, nuestros tel«fonos 
reconocen nuestras caras y voces, y los 
robots estøn aprendiendo a moverse y 

manipular objetos por sÀ mismos.

Pero si los algoritmos detrøs de muchos 
de estos avances se desarrollaron hace 

d«cadas, ùpor qu« reci«n ahora estamos 
comenzando a apreciar el impacto total 

de esta tecnologÀa disruptiva? ���

CARLOS
CALDERÓN 

������

�����
����
������������

�����
���
�
�
���������
������

��
������
���������������

Es fundador y CEO de AI-ccelerator, 
donde ayuda a las organizaciones a 

aprovechar los avances en inteligencia 
artificial. A lo largo de su carrera, ha 

liderado equipos tecnol—gicos en 
empresas en etapas tempranas, 

diseœando plataformas para contratar 
candidatos, comunicarse de manera møs 

efectiva con clientes, detectar fraudes y 
realizar transacciones inmobiliarias.

Su investigaci—n ha sido publicada en 
diversas revistas y presentada en 
decenas de conferencias acad«micas 
orientadas a profesionales, y destacada 
por medios como The New York Times, 
Wall Street Journal, The Economist y The 
Atlantic.

Obtuvo su A.M. y Ph.D. en EconomÀa 
Aplicada y Ciencias de la Gesti—n en The 
Wharton School de la Universidad de 
Pensilvania, y su A.B. en la Universidad de 
Harvard.

A trav«s de ejemplos reales de una 
variedad de empresas e industrias, ofrece 
una perspectiva sobre por qu« estø 
ocurriendo esta explosi—n de inteligencia 
artificial en este momento, c—mo puedes 
posicionar mejor a tu organizaci—n para 
aprovechar el poder de estos avances, y 
c—mo se vislumbra el futuro para los 
campos de la visi—n por computadora, la 
comprensi—n y generaci—n del lenguaje 
natural, el aprendizaje por refuerzo y la 
computaci—n cognitiva.
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A medida que la sostenibilidad se 
convierte en una parte esencial de la 

estrategia corporativa, entender c—mo 
integrar datos e inteligencia artificial de 

manera efectiva es clave para el «xito. En 
esta conferencia, el Dr. Housman 

profundiza en la intersecci—n entre la 
gesti—n de datos y la sostenibilidad, 

ilustrando c—mo las empresas pueden 
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aprovechar la analÀtica para rastrear el 
impacto ambiental, optimizar el uso de 
recursos y alcanzar ambiciosos objetivos 
de sostenibilidad. A trav«s de casos de 
estudio convincentes y perspectivas 
orientadas al futuro, esta sesi—n promete 
inspirar a los lÀderes a adoptar un enfoque 
basado en datos para lograr un 
crecimiento sostenible.
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  DESAF´OS Y RIESGOS EN LA ADOPCI±N:
REGULACIONES Y FRAMEWORKSBLOQUE 6A

  DESAF´OS Y RIESGOS EN LA ADOPCI±N:
CIBERSEGURIDAD Y TECNOLOG´AS EMERGENTESBLOQUE 6B

  DATA EN GESTI±N DE SOSTENIBILIDADBLOQUE 7

Registro y Welcome Co�ee

Palabras de bienvenida
Katia Rachito� | Directora Asociada, Seminarium Perú

Introducción al Data & AI Summit
Yamilet Serrano | Directora Académica de la Escuela de Posgrado, UTEC

De la adopci—n a la transformaci—n:
El impacto de la Inteligencia Artificial en LATAM
Alejandra Mendoza | Socia Artificial Intelligence & Data, Deloitte S-LATAM

Caso Credicorp
Adopci—n de la IA en Credicorp: aprendizajes y visi—n a futuro
Gianfranco Ferrari | CEO, Credicorp

Panel de discusi—n
Perspectivas de la Alta Direcci—n ante la Adopci—n de IA y Ciencia de Datos
en las organizaciones

Lieneke María Schol Calle | Directora Independiente de Empresas
Eduardo Torres Llosa | Director de empresas. Ex-CEO, BBVA. Ex gerente general, BCRP.
           Autor de “Digitalizate: por dónde empezar” 

Modera
Mirtha Zamudio Rodriguez | Directora Independiente, COFIDE / Cofundadora, CDO LATAM 

Understanding the Explosion of Artificial Intelligence:
Past, Present, and Future
Dr. Michael Housman | Keynote speaker. CEO, AI-ccelerator

Q&A con el Dr. Michael Housman

Modera
Carlos Calderón | CEO de Vixora | Director de la Academia de Data, IA y Ciencias
          de  la Computación, UTEC

Break

Estudio
Automatizaci—n al alcance de todos
Ana María Martinez | Co-Founder & CGO, Kaudal

Caso BNP Paribas Cardif Perÿ:
La democratizaci—n del conocimiento tecnol—gico, el camino para preparar
la llegada de la AI y llevar la organizaci—n a otro nivel
Edgar Gomez | CEO, BNP Paribas Cardif Perú

Evoluci—n de IA Empresarial:
LLMs, Agentes y Quantum
Narciso Lema | CTO & Gerente Técnico de IBM Technology para Colombia, Ecuador, Perú, 
          Venezuela y Centro America

El rol de la educaci—n frente a los retos y oportunidades de la IA
Carlos Heeren | Director Ejecutivo, UTEC

Lunch

Entrenando el primer modelo fundacional de Latam
Dr. Omar Florez | Visiting Senior Machine Learning Researcher, CENIA
(Centro Nacional de Inteligencia Artificial, Chile)

Como pasar de una pulverizaci—n de IA a una columna vertebral de IA
Jean Bernard Rolland | CTO, Banco Covalto

El rol de Perÿ y Am«rica Latina en la revoluci—n de los Carros Aut—nomos
Arturo Deza | PhD. CEO & Co-Founder, Artificio y Assistant Professor, UTEC

Am«rica Latina, una aproximaci—n møs allø de la regulaci—n
Victor Manuel Muñoz | Socio Fundador de Argia Green, Tech and economics

Break

Ciberseguridad e Inteligencia Artificial:
Un anølisis latinoamericano
Claudio Querol | Associate Partner, Mckinsey & Company 

Ciberseguridad con AI:
Protegiendo el Futuro Digital
Maria Pilar Torres Bruna | Head of  Cybersecurity Latam & Iberia, NTT DATA

Data for a Greener Tomorrow:
Harnessing AI for Sustainable Progress
Dr. Michael Housman | Keynote speaker. CEO, AI-ccelerator

Clausura del evento

08:30 - 08:50

08:50 - 08:55

08:55 - 09:00 

09:00 - 09:25

09:30 - 09:50

09:50 - 10:20

10:25 - 11:00

11:00 - 11:10

11:15 - 11:45

11:45 - 12:10

12:10 - 12:35

12:35 - 13:00

13:00 - 13:25

13:30 - 14:30

14:30 - 14:55

14:55 - 15:20

15:20 - 15:45

15:50 - 16:15

16:15 - 16:45

16:45 - 17:05

17:05 - 17:25

17:30 - 18:00

18:00 - 18:10

  INNOVACI±N TECNOL±GICA
PRESENTE Y FUTUROBLOQUE 1

  C±MO LA ALTA DIRECCI±N IMPULSA LA ADOPCI±N DE
CIENCIA DE DATOS E INTELIGENCIA ARTIFICIALBLOQUE 2

  TRANSFORMACI±N, OPORTUNIDADES Y EL FUTURO
DE LA TECNOLOG´ABLOQUE 3

  DATA & AI PARA TODOS:
PREPARANDO EL TALENTO PARA EL PRESENTE Y EL FUTUROBLOQUE 4

  INNOVACI±N, CASOS DE USO Y TECNOLOG´AS
DE VANGUARDIABLOQUE 5

ESTOS HORARIOS PODRÍAN ESTAR SUJETOS A VARIACIÓN
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INNOVACIÓN
TECNOLÓGICA:
PRESENTE Y FUTURO

BLOQUE I



La ponencia abordarø c—mo la IA 
ha pasado de ser una tecnologÀa 

emergente para convertirse en un motor 
clave de transformaci—n en las principales 
industrias de Latinoam«rica. Con base en 

estadÀsticas recientes, se analizarø el 
crecimiento de su adopci—n, los sectores 

que lideran este cambio y los desafÀos que 
enfrenta la regi—n para consolidarse como 

un referente global en innovaci—n 
tecnol—gica.

Es socia de Artificial Intelligence & 
Data en Deloitte, cuenta con møs de 

18 aœos de experiencia en temas de datos 
y analÀtica avanzada, ha liderado mÿltiples 
proyectos en diferentes industrias, 
relacionados con la transformaci—n digital 
en las empresas. Ha trabajado en el 
desarrollo, creaci—n e implementaci—n de 
productos de datos que mejoren la toma de 
decisiones a trav«s del uso de las 
tecnologÀas como la inteligencia artificial 
generativa (GenAI). Es Licenciada en 
Matemøticas Aplicadas con una MaestrÀa en 
Ciencia de datos y otra en EstadÀstica 
Aplicada.
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CÓMO LA ALTA DIRECCIÓN
IMPULSA LA ADOPCIÓN
DE CIENCIA DE DATOS
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

BLOQUE II



La inteligencia artificial (IA) tiene 
la capacidad de impactar 

significativamente en la productividad de 
una empresa y tambi«n transformar la 

experiencia del cliente, pero su 
implementaci—n en el negocio debe partir 

de un liderazgo estrat«gico y de una cultura 
organizacional orientada hacia la innovaci—n 

tecnol—gica. Este es el caso de Credicorp, 
compaœÀa que ha creado un programa 

corporativo dedicado exclusivamente a este 
frente para dar un siguiente paso en la 

transformaci—n digital de sus negocios, 
ahora con IA generativa.

Desde enero del 2022, es el CEO 
de Credicorp, principal holding 

financiero del Perÿ y con presencia en 
siete paÀses de Am«rica. Durante sus 30 
aœos en la compaœÀa, ha ocupado diversos 
puestos de liderazgo: previo a su 
designaci—n como lÀder corporativo, se 
desempeœ— como Gerente General Adjunto 
y Gerente de Banca Universal de Credicorp, 
adicionalmente, fue CEO del Banco de 
Cr«dito del Perÿ (BCP) desde el 2018 hasta 
el 2021.  A lo largo de 17 aœos -entre 2000 y 
2017- ocup— las gerencias de Banca 
Corporativa y Finanzas Corporativas, Banca 
Minorista y Gesti—n de Patrimonios en el 
BCP, entidad en la que, desde el 2015, lider— 
la estrategia de transformaci—n digital.  
Asimismo, fue Gerente General de BCP 
Bolivia del 2005 al 2008.  Actualmente, es 
Presidente del Directorio de BCP Bolivia, 
Credicorp Capital y de Prima AFP, 
Vicepresidente del Directorio de Mibanco y 
Director del Banco de Cr«dito del Perÿ.

De manera paralela, tambi«n es miembro 
del directorio del Instituto Peruano de 
EconomÀa, del Consejo Privado de 
Competitividad y de las organizaciones Es 
Hoy, Perÿ Sostenible y de la Red de 
Estudios para el Desarrollo. Es licenciado en 
Administraci—n de Empresas de la 
Universidad del PacÀfico y cuenta con un 
MBA de Kellogg Graduate School of 
Management, Northwestern University 
(EE.UU.).
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TRANSFORMACIÓN,
OPORTUNIDADES Y EL FUTURO
DE LA TECNOLOGÍA

BLOQUE III
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DATA & AI PARA TODOS:
PREPARANDO EL TALENTO
PARA EL PRESENTE Y EL FUTURO

BLOQUE IV



Las personas pierden møs 
de la mitad de su tiempo 

haciendo tareas manuales que 
el ørea de TI, quien debe 

encargarse de automatizaciones 
complejas, no tiene la capacidad de atender. 

Los mismos colaboradores deben 
convertirse en automatizadores y pueden 

hacerlo con herramientas no-code y de Gen 
AI subutilizadas en las empresas. Conoce 

møs en esta charla sobre lo que funciona y 
no funciona para abordar esta ineficiencia a 

gran escala en las empresas.

Es apasionada por construir 
negocios que solucionen verdaderos 

problemas. Fue Directora de Mercadeo de 
P&G para Perÿ, Colombia y Chile y desde el 
2015 es emprendedora con impacto. En 
Laboratoria, su primera startup, han abierto 
oportunidades laborales para miles de 
mujeres en tecnologÀa, y desde el 2023 en 
Kaudal, tienen la misi—n de convertir a 
colaboradores administrativos en 
automatizadores irremplazables, que usan 
herramientas potentes para automatizar 
tareas y liberar tiempo valioso. Ana, sus 
socios y clientes pioneros, creen firmemente 
que ese es el camino møs humano y eficaz 
para mejorar la eficiencia empresarial.
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Actual CEO de BNP Paribas 
Cardif Peru, se ha 
desempeœado como 

vicepresidente ejecutivo y deputy CEO 
de BNP Paribas Cardif Colombia, Gerente 

General de Legis editores, Gerente 
Comercial de Allianz Seguros y 

vicepresidente JurÀdico y Administrativo de 
la Administradora de fondos de pensiones y 

cesantÀas Colfondos. Abogado 
especializado en Legislaci—n Financiera con 

møs de 30 aœos en el sector financiero y 
asegurador, gerenciando empresas 

multinacionales con presencia en varios 
paÀses de la regi—n y con experiencia 

docente como catedrøtico Universitario en 
la Universidad Sergio Arboleda de Colombia.

Como se ha comentado el objetivo no es 
ÿnicamente incorporar lo ÿltimo en 
tecnologÀa, sino el verdadero reto estø en 
lograr que toda la organizaci—n aproveche 
estas nuevas oportunidades para mejorar su 
productividad laboral y su calidad de vida. 
La IA y la automatizaci—n representan una 
gran oportunidad para transformar el 
talento humano, pero el cambio debe ser 
gestionado con un enfoque de desarrollo de 
habilidades y cambio cultural que motive a 
todos los colaboradores a ser parte de esta 
evoluci—n. La dificultad radica en lograr que 
la gente pierda el miedo a las tecnologÀas de 
punta, las nuevas capacidades digitales de 
las organizaciones y lo que implican la 
automatizaci—n y la AI, para que logren 
hacer de ellas herramientas propias, que 
incorporen a su vida diaria y a su actividad 
laboral para mejorarlas y hacerlas møs 
pr—speras, eficientes y productivas. 
Compartiremos una experiencia real de una 
organizaci—n que estø logrando que los 
equipos no especializados en tecnologÀa, 
sino todas las demøs øreas de la CompaœÀa 
le pierdan el miedo a la tecnologÀa y se 
convierta en seguidores y permanentes 
consumidores responsables de las nuevas 
capacidades que estø ofreciendo la 
innovaci—n tecnol—gica.
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La educaci—n tiene un rol 
doble frente a la IA: de un lado, 
debe preparar a personas para un 

futuro en el que el pensamiento 
computacional; sumado al manejo de los 

datos y la IA, serøn fundamentales. Por otro 
lado, las instituciones educativas deben 

tambi«n liderar el uso efectivo y «tico de los 
datos y la IA, para lograr un impacto 

positivo sobre los resultados de aprendizaje.

Director Ejecutivo de la 
Universidad de IngenierÀa y 

TecnologÀa (UTEC) y Tecsup y 
participa como Director en empresas 
privadas en el Perÿ y el extranjero, asÀ como 
en organizaciones sin fines de lucro. Es 
graduado en EconomÀa de la Universidad del 
PacÀfico, con estudios de postgrado en 
EconomÀa en la Universidad de Texas at 
Austin.
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INNOVACIÓN, CASOS
DE USO Y TECNOLOGÍAS
DE VANGUARDIA

BLOQUE V



Es francoamericano, habiendo 
vivido, estudiado y trabajado en 

el Silicon Valley durante 15 aœos. 
Trabaj— como Vicepresidente de Gesti—n de 

Productos en SAP, luego en Recommind, 
una empresa de Inteligencia Artificial que 

posteriormente fue adquirida por OpenText. 
En 2016, se convirti— en cofundador y CTO 

de Visor, una empresa Fintech mexicana, 
hasta la adquisici—n de Visor por Banco 

Covalto a principios de 2021. Actualmente 
es CTO en Banco Covalto. Su especialidad 

es desarrollar equipos e infraestructuras 
para llevar al mercado productos 

innovadores. JB estø basado en la Ciudad 
de M«xico y tiene una pasi—n por la cultura 
mexicana, la arqueologÀa y la literatura. Le 

gusta escribir y publicar novelas, hacer 
senderismo con amigos y viajar por todo 

M«xico.

Esta sesi—n explora c—mo 
transformar el uso aislado de la 

inteligencia artificial en soluciones 
integradas y estrat«gicas dentro de una 
organizaci—n. Se analiza c—mo pasar de 
implementar aplicaciones puntuales de IA a 
construir una infraestructura s—lida que 
funcione como la columna vertebral de la 
empresa, no solamente con tecnologÀa pero 
con la gente. Ademøs, se abordan los 
desafÀos y las mejores prøcticas para hacer 
de la IA la espina dorsal de los procesos 
operativos.
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Entrenar modelos del 
tamaœo de ChatGPT ha 

demostrado ser costoso t«cnica 
y econ—micamente haciendo difÀcil 

que sea replicable fuera de Estados Unidos 
y Europa. En esta charla explicaremos el 

proceso de entrenar el primer modelo 
fundacional de Latam.

Complet— su doctorado en 
Aprendizaje Automøtico en la 

Universidad Estatal de Utah, EE. UU. y su 
licenciatura en Ciencias de la Computaci—n 
en la Universidad Nacional San AgustÀn de 
Arequipa en Perÿ. Recibi— el Premio a la 
Innovaci—n en Anølisis a Gran Escala de IBM 
Research por su tesis doctoral: “Aprendizaje 
de reglas en tiempo real y predicci—n de 
actividades peligrosas en videos de trøfico 
vehicular”. Tiene 29 publicaciones 
acad«micas y 9 patentes en las øreas de 
aprendizaje automøtico, representaci—n de 
contenido y modelos de lenguaje grandes. 
Ha trabajado como investigador cientÀfico en 
Twitter Cortex, Intel y Capital One en Silicon 
Valley durante los ÿltimos 10 aœos. En 2021 
fue invitado por el Gobierno Peruano a ser 
miembro del comit« t«cnico que defini— la 
1ra Estrategia Nacional de Inteligencia 
Artificial del Perÿ. Tambi«n es un 
comunicador cientÀfico que regularmente 
explica las matemøticas de c—mo aprenden 
las møquinas en los peri—dicos 
latinoamericanos.
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En esta charla el ponente 
comentarø desde el punto de 
vista acad«mico como comercial, 

sobre el valor de la data que existe en 
lugares como Perÿ y Am«rica Latina, y el rol 

que tiene esta data en el entrenamiento y 
testeo de los sistemas inteligentes en los 

Carros Aut—nomos.

CEO y Co-Fundador de Artificio, y 
Profesor en Inteligencia Artificial de 

la UTEC. Previamente a estos dos roles, 
estuvo trabajando como investigador 
PostDoctoral en el Massachusetts Institute 
of Technology (MIT) y Harvard University. 
Hizo su Doctorado en Neurociencia 
Computacional en la Universidad de 
California, Santa Barbara y es egresado de 
la carrera de IngenierÀa Mecatr—nica de la 
Universidad Nacional de IngenierÀa en Perÿ. 
Ha publicado artÀculos cientÀficos en ICLR, 
NeurIPS y CVPR.
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DESAFÍOS Y RIESGOS
EN LA ADOPCIÓN: 
REGULACIONES Y FRAMEWORKS

BLOQUE VI.A
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Ingeniero Industrial, MBA y experto 
en Transformaci—n digital. Empresario e 

inversor øngel en empresas de base 
tecnol—gica. Fundador de Argia Green Tech 
and Economics, Guarumo, y 1doc3. Socio 
operativo para EWA VC, fondo de capital de 
riesgo enfocado en generar impacto, con 
una perspectiva de g«nero.  Miembro de la 
Junta Directiva EDN – Fintech, miembro del 
consejo Directivo de la Universidad Jorge 
Tadeo Lozano, afiliado al Berkman Klein 
Center de la Universidad de Harvard y 
fellow visitante en el Consejo Europeo de 
Relaciones Exteriores.  Fue el primer Chief 
Information O�cer (CIO) del gobierno de 
Colombia en el 2018, y director general de la 
Presidencia de la Repÿblica, en el 2021. 
Impuls— en el paÀs el uso de tecnologÀas y 
estrategias en Cloud Computing, 
ciberseguridad, IoT y AI, y lider— temas 
como el plan nacional de vacunaci—n 
Covid-19, la reactivaci—n econ—mica post 
covid y la implementaci—n de acuerdos de 
paz.

Lider— la adopci—n en Colombia del marco 
«tico para la inteligencia artificial, y la misi—n 
de expertos internacionales que defini— la 
hoja de ruta para Colombia. En 2020, fue 
reconocido como uno de los “Agile 50: las 
50 personas møs influyentes del mundo en 
la revoluci—n de la gobernanza” por 
Apolitical por su trabajo en temas de 
transformaci—n digital.
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DESAFÍOS Y RIESGOS EN LA ADOPCIÓN:
CIBERSEGURIDAD Y TECNOLOGÍAS
EMERGENTES

BLOQUE VI.B



Informøtica por la Universidad 
de Zaragoza con MBA por la 

Universidad del Valle de M«xico - 
Universidad Europea de Madrid - IEDE 

Business School. Es una de las 50 mujeres 
møs influyentes en la ciberseguridad de la 

regi—n, dentro del programa “Top Women in 
Cybersecurity, Latin America 2021”. Tiene 

17 aœos de experiencia, liderando la 
planificaci—n, implementaci—n y 

seguimiento de grandes proyectos, 
incluyendo clientes del sector bancario, 

seguros y pÿblico, en Europa y LATAM. En 
su visi—n, la ciberseguridad es un factor 

clave en la transformaci—n digital. Alineado 
con esta visi—n, busca impactar 

positivamente a los clientes, ayudøndolos a 
hacer sus operaciones møs seguras y 

sustentables.

Esta ponencia explorarø la 
situaci—n actual de la 

inteligencia artificial generativa en 
el ømbito de la ciberseguridad, con 

un enfoque en casos de uso prøcticos 
que evidencien su impacto en la detecci—n 
de amenazas y la protecci—n de sistemas. 
Ademøs, se analizarø su evoluci—n a trav«s 
de datos relevantes, proporcionando una 
visi—n estrat«gica para la toma de decisiones 
en las øreas de seguridad a corto y mediano 
plazo.
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Esta presentaci—n explora el 
impacto de la inteligencia 
artificial en la ciberseguridad, 

destacando tendencias clave, desafÀos y 
oportunidades en Am«rica Latina. Analiza 

c—mo las empresas estøn adoptando 
tecnologÀas avanzadas para fortalecer su 

resiliencia digital frente a amenazas 
emergentes. Ademøs, ofrece un panorama 
regional de la madurez cibern«tica y casos 

de uso innovadores de IA en la prevenci—n y 
respuesta a incidentes.

Associate Principal en la prøctica 
de Digital y Analytics de McKinsey 

en Am«rica Latina, con møs de 20 aœos 
de experiencia en Inteligencia Artificial, 
ciberseguridad y transformaci—n digital en 
diversas industrias. Se especializa en el uso 
de la IA para mejorar la gesti—n de riesgos 
cibern«ticos y desarrollar estrategias 
digitales innovadoras y seguras. 
Anteriormente, fue CEO de una empresa de 
servicios gestionados de ciberseguridad y 
lider— las prøcticas de Advisory Services y 
Smart Cities de Cisco en Am«rica Latina. Es 
Ingeniero Electr—nico, MBA por MIT Sloan y 
cuenta con certificaciones de posgrado en 
ciberseguridad, analÀtica avanzada e 
inteligencia artificial de MIT y Stanford.
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DATA EN GESTIÓN
DE SOSTENIBILIDAD

BLOQUE VII
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